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Questionário para pessoal não docente
A Escola Pro4ssional de Desenvolvimento Rural de Abrantes só poderá crescer e evoluir percebendo onde estão 
as suas mais-valias e as suas fragilidades, num processo integrado de melhoria contínua. É neste contexto, que 
a Equipa de Autoavaliação da Escola solicita a todos os intervenientes no processo educativo, a colaboração no 
diagnóstico da escola, através do preenchimento do seguinte questionário, de forma séria e responsável.
O contributo de todos é essencial para a melhoria da qualidade da escola e determinante na geração de novas 
alternativas com vista à oferta de respostas cada vez mais adequadas e e4cazes.
Gratos pela sua disponibilidade!
A Equipa de Autoavaliação
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Título da seção (opcional)
Para preencher este questionário, classi4que, assinalando a opção que melhor traduz a sua opinião.
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Texto de resposta longa

A Equipa de Autoavaliação da EPDRA.

Assinale a opção que corresponde ao seu género:

Conheço os documentos estruturantes da escola (Projeto Educativo, Regulamento Interno, etc)

Sinto-me parte integrante da equipa educativa.

Sinto que o meu trabalho contribui para o prestígio e imagem da escola.

Mantenho uma boa relação com todos os membros da comunidade educativa.

Estou satisfeito com as relações que se estabelecem entre colegas.

As atividades promovidas pela escola satisfazem os interesses da comunidade educativa.

Considero que a escola é segura.

Considero que as parcerias que a escola mantém ajudam a concretizar as diversas atividades 
promovidas pela escola.

Considero que o apoio dado pelas parcerias contribui para a melhoria do sucesso escolar.

O meu trabalho é reconhecido pelos Pais/ Encarregados de Educação.

Os alunos reconhecem e respeitam a autoridade do pessoal não docente.

O pessoal não docente desempenha um papel determinante na manutenção da disciplina.

A informação é divulgada de forma correta a todo o pessoal não docente.

Os horários de trabalho são adequados ao bom funcionamento da escola.

O pessoal não docente é ouvido pelas chefias sobre a organização do serviço a que pertencem.

A direção comunica as mudanças e respetivas razões.

Sinto que a direção confia no trabalho educativo que realizo.

A direção valoriza os meus contributos para o funcionamento da escola.

A direção incentiva o pessoal não docente a organizar e participar nas atividades promovidas 
pela escola.

Os assuntos correntes são geridos com eficácia pela direção.

A direção ouve-me sobre as necessidades de materiais/ equipamento necessários ao 
desempenho das minhas funções.

A direção investe em formação para melhorar o exercício das minhas funções.

Gosto de trabalhar nesta escola.

Se assim o desejar, aproveite este espaço para deixar sugestões.

Gratos pela sua colaboração!
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